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CAPITULO |

Disposi¢coes Gerais

Artigo 1.°

Denominacgéo, ambito, sede e logotipo

1. A Associacdo de Estudantes da Escola Basica e Secundaria A Beira Douro,
adiante designada pela sigla AEBD, é a organizacéo representativa de
todos os alunos da mesma,;

2. A AEBD é uma associacdo e constitui-se por, se possivel, 3 anos de
mandato;

3. A AEBD tem sede na Escola Basica e Secundaria A Beira Douro, 383, R.
dos Crastos, Medas;

4. A AEBD é simbolizada pelo logétipo proposto pela mesma em assembleia.

Artigo 2.°

Principios fundamentais

1. A AEBD presidem os seguintes principios:

a. Representar, defender e promover os valores da liberdade,
igualdade de oportunidades, solidariedade, fraternidade e
participacdo democratica dos demais alunos, tendo como referéncia
a declaragao universal dos direitos humanos.

b. Reger-se por principios democraticos;

c. Nao submissdo da associacdo a partidos politicos, organizagdes
estatais, religiosas ou quaisquer outras organizagdes que, pelo seu
caracter, impliquem a perda de independéncia dos estudantes ou
dos seus 6rgaos representativos;

d. Gozar de autonomia na elaboracdo dos respetivos estatutos e
demais normas internas, na eleigdo dos seus orgdos dirigentes, na
gestdo administrativa e patrimonial, assim como na elaboracao e
execucao do plano de atividades.

2. A AEBD rege-se pelo presente estatuto e demais legislagéo vigente

Artigo 3.°
Objetivos

1. Sé&o objetivos da AEBD:
a. Cumprir e fazer cumprir os presentes estatutos, tendo como base a
defesa dos principios fundamentais enunciados;
b. Representar os estudantes e defender os seus interesses;
c. Promover a formacao civica, cultural, cientifica e desportiva dos



alunos;

Estabelecer a ligagdo entre a escola e os alunos com a realidade
socioecondmica e politica da comunidade educativa;

Intervir em todas as questdes de interesse educativo,
nomeadamente, nos 6rgaos onde tenha assento;

Apoiar e incentivar o cumprimento dos objetivos e finalidades do
plano de atividades (PA) e do projeto educativo (PE) da Escola
Secundaria Basica e Secundaria A Beira Douro.

Colaborar com os o¢rgaos de administracdo e gestdo do
agrupamento através dos seus representantes;

Apresentar uma lista candidata a representagcdo dos alunos no
Conselho Geral do Agrupamento de Escolas A Beira Douro;
Promover o intercAmbio e cooperagdo com associagcbes e
organismos que prossigam os mesmos fins.

2. Outros objetivos poderao vir a ser definidos pelos 6rgaos desta associagéao
através do programa pelo qual foram eleitos, desde que n&o contrariem este
estatuto e a legislagado em vigor.

1.

1.

CAPITULOII

Associados

Artigo 4.°

Associados

Sao associados da AEBD todos os alunos matriculados na escola sede do
Agrupamento de Escolas A Beira Douro.

Artigo 5.°

Direitos e Deveres

S3ao direitos dos associados:

a.

~0oo0UT

Eleger e, caso frequentem o 3.° ciclo do ensino basico ou o ensino
secundario, ser eleitos para os corpos dirigentes;

Participar nas atividades da AEBD;

Ser esclarecidos sobre o funcionamento da AEBD;

Participar nas assembleias gerais;

Usufruir das regalias que a AEBD possa proporcionar;

Convocar uma assembleia geral, desde que o pedido seja entregue
ao presidente da Mesa de Assembleia Geral, com pelo menos 10%
de assinaturas dos associados;

Apresentar aos 6rgdos associativos competentes, propostas de
iniciativas ou formas de atuacgao oportunas.



2. Sao deveres dos soécios:

a.
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Cumprir com as disposi¢des estatutarias da AEBD, bem como
respeitar as deliberagdes dos seus 6rgaos;

Zelar pelo patrimoénio da AEBD, bem como pelo seu bom nome e
engrandecimento;

Participar nas Assembleias Gerais;

Contribuir para o prestigio da AEBD;

Participar ativamente nas atividades da AEBD;

Respeitar os 6rgaos sociais da AEBD.

CAPITULO 1l

Financas e Patrimdnio

Artigo 6.°

Receitas e Despesas

1. Consideram-se receitas da AEBD:

a.

Apoio financeiro concedido por entidades publicas ou privadas, com
vista ao desenvolvimento das suas atividades de indole pedagdgica,
cultural, social e desportiva;

Lucros provenientes de atividades que usufruam dos simbolos e do
bom nome da AEBD;

Contribuigdes, donativos e legados voluntarios;

Apoio financeiro concedido pela direcao do Agrupamento de Escolas
A Beira Douro para desenvolvimento de atividades e melhoramento
do espacgo escolar.

2. Todas as receitas provenientes das fontes previstas no n.° 1 do presente
artigo revertem exclusivamente para a AEBD, ndo sendo atribuida qualquer
quantia as pessoas envolvidas na sua obtencao.

3. As despesas da AEBD serdo efetuadas de acordo com as receitas que lhe
forem consignadas por outras entidades.

Artigo 7.°

Patrimoénio

1. Considera-se patrimonio da AEBD todos os bens cedidos, a titulo provisério,
pelo Estado ou outras entidades publicas ou privadas e todas as receitas
estipuladas no numero 1, artigo 6°.

CAPITULO IV

Eleicbées



Artigo 8.°
Elegibilidade

Sao elegiveis para os 6rgaos da Associagao todos os alunos do 3.° ciclo e
secundario que estejam matriculados na Escola Basica e Secundaria A
Beira Douro, exceto os alunos que tenham excedido o limite de trés
processos disciplinares no ano letivo anterior.

Artigo 9.°

Comissao Eleitoral

By

Face a inexisténcia de uma Mesa de Assembleia Geral da Associacao,
constitui-se uma Comissao Eleitoral com carater transitério. A Comissao
Eleitoral (CE) é o 6rgao encarregado de presidir e fiscalizar, em primeira
instancia, todo o processo eleitoral, guiando-se por critérios de
imparcialidade, responsabilidade e isencao.
A CE é composta por um presidente e dois vice-presidentes e por um
vogal (representante) designado por cada lista candidata ao sufragio
eleitoral, eleita em Assembleia Geral de Delegados e Subdelegados,
especificamente convocada para o efeito, além de um professor,
designado pela direcdo da escola, que acompanhara todo o processo
eleitoral.
O vogal (representante) referido no ponto dois:
a. Tem fungbes meramente representativas, nao possuindo qualquer
poder de deciséo ou voto;
b. Tem o direito de comparecer as reunides da Comissdo, ordinarias
ou extraordinarias, e acompanhar os trabalhos da mesma;
c. O numero de vogais na Comisséo Eleitoral depende do numero de
listas candidatas.
A CE iniciara funcbes na data da sua eleicdo e cessara fungbes
aquando da tomada de posse dos 6rgaos eleitos.

Artigo 10.°

Competéncias da Comisséo Eleitoral

Compete a Comissao Eleitoral:

a. Publicar o processo eleitoral, nomeadamente o prazo de
entrega das candidaturas e os dias exatos da campanha
eleitoral e da eleicao;

b. Receber a documentacido necessaria proveniente das listas
concorrentes;

c. Fazer cumprir os procedimentos e regras previstas para a
campanha eleitoral;

d. Promover e moderar sessbes de esclarecimento, debates ou
outras atividades que visem o esclarecimento dos alunos;

e. Elaborar os cadernos eleitorais juntamente com a direcdo da
escola;

f. Realizar a impressao dos boletins de voto;

g. Nomear e regulamentar a Mesa de voto;
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h. Avaliar os pedidos de impugnacéo;

i. Publicar os resultados eleitorais e proclamar a lista vencedora em
local de estilo na escola sede;

j- Elaborar a ata de apuramento eleitoral, relativa a cada escrutinio.

Artigo 11.°

Competéncia dos membros

Ao presidente da Comissao Eleitoral cabe garantir o pleno funcionamento
da Comissao e gerir o processo eleitoral, tendo direito a veto sobre todas as
questdes que a eles Ihes digam respeito.

A um dos vice-presidentes compete coadjuvar o presidente nos trabalhos da
Comissao Eleitoral e lavrar as atas de todas as reunides desta.

Artigo 12.°

Convocacéo e reuniao da Comissao Eleitoral

A Comissao Eleitoral reune por convocatéria do seu presidente.

A Comissao Eleitoral apenas delibera na presenga de todos os membros
inerentes ou na maioria deles.

A Comissao Eleitoral deve comunicar com as listas apenas através dos
seus representantes presentes na Comissao.

Artigo 13.°
Processo eleitoral

As elei¢cdes para os 6rgaos sociais da AEBD realizam-se sempre terminado
0 mandato de uma associacdo ou quando as circunstancias assim o
exigem.
O calendario do processo eleitoral devera incluir os seguintes momentos,
pela ordem em que se apresentam:

a. Entrega das listas candidatas (em conjunto com toda a

documentacéo disposta no artigo 15.° deste regulamento);
b. Afixacao das irregularidades identificadas nas candidaturas;

c. Corregao das irregularidades identificadas nas candidaturas;

d. Apresentagdo das listas a comunidade escolar, marcando o inicio da
campanha eleitoral;

e. Debate entre listas candidatas;

f. Dia de votacao;

g. Afixacao dos resultados eleitorais;

h. Tomada de posse.

A conducéao do processo eleitoral cabe a Comissao Eleitoral.

Ao provar-se disturbios ou fraudes eleitorais provocadas por membros de
uma lista, a eleicdo devera ser, de imediato, interrompida, e a respetiva
candidatura retirada do ato eleitoral. A Comissao Eleitoral devera propor
uma nova data para a realizagéo das eleigdes no espago de cinco dias Uteis
e garantir que a lista causadora dos atos referidos ndo figure no boletim de



voto.

Artigo 14.°

Patrocinios/Apoios

As listas candidatas a AEBD poderdo solicitar patrocinios/apoios a
entidades externas ao Agrupamento de Escolas A Beira Douro.

Em caso algum o patrocinio/apoio pode ser proveniente de uma
organizacao politica ou religiosa.

Se necessario, a Comissao Eleitoral tem competéncias para emitir uma
declaracao que confirma o estatuto de candidatura a Associacao.

Artigo 15.°

Apresentagéo de candidaturas

A Comisséao Eleitoral fixara o prazo para a apresentagdo das candidaturas,
o qual devera ter a duragdo minima de 5 dias.

A candidatura deve ser entregue ao presidente da Comissao Eleitoral até a
data limite.

A designacédo das listas, através de letras, € da responsabilidade de cada
lista candidata.

A candidatura deve ser apresentada da seguinte forma:

a. Deve ser utilizado o modelo disponibilizado a Comissao Eleitoral
pela diregdo da Escola Basica e Secundaria A Beira Douro,
devidamente preenchido, com nome, nuimero, turma, nidmero de
processo e assinatura de todos os candidatos;

b. As listas deverdo elaborar as bases programaticas pelas quais irdo
reger a sua atividade se eleitas. Deverdo também proceder a sua
entrega a Comissao Eleitoral, bem como o seu plano de campanha
eleitoral e a declaragcédo que indique o representante (vogal) da lista,
e suplente, inerente a Comisséao Eleitoral;

c. Os candidatos s6 poderao pertencer a uma lista;

d. O candidato a presidente de cada um dos érgaos da AEBD sera
obrigatoriamente um aluno do ensino secundario.

e. N&o é permitida a acumulagdo de mais de um cargo eletivo nos
6rgaos sociais da AEBD por um mesmo aluno durante o mesmo
mandato.

f. As listas candidatas a Associagcdo devem, obrigatoriamente,
apresentar candidatos para os seguintes 6rgaos:

i. Assembleia geral: um presidente, um vice-presidente e um
Secretario;

ii. Conselho fiscal: um presidente, um secretario e um relator;

iii. Direcdo: um presidente, um vice-presidente, um
secretario-geral, entre um a trés secretarios, um tesoureiro e
um numero maximo de trés vogais.

g. Para efeitos de representatividade, as listas candidatas devem incluir
na sua composicao alunos do 3.° ciclo e do ensino secundario.



Apoés a entrega das listas ndo sera autorizada qualquer troca de elementos
entre as listas ou dentro da prépria lista.
A admissdo de candidaturas sO6 se efetuara mediante o cumprimento
escrupuloso das disposi¢oes aplicaveis nos presentes estatutos.
a. A Comissdo Eleitoral compete a verificacdo dos processos de
candidatura, sendo a sua decis&o inapelavel.

A Comissao Eleitoral devera proceder a afixacdo de todas as candidaturas
no dia destinado para o efeito, no placar destinado a informacbes da AEBD
ou noutro local, desde que seja bem visivel.

Artigo 16.°

Campanha Eleitoral

A campanha devera decorrer nos 3 dias uteis consequentes ao dia de

afixagdo da corregéo das irregularidades identificadas na candidatura. Fazer

campanha antes do prazo estabelecido constitui motivo para afastamento

do ato eleitoral.

Todos os intervenientes na campanha deverao respeitar os seus pares, 0s

alunos da Escola Basica e Secundaria A Beira Douro, as instituicdes e o ato

eleitoral em geral.

A campanha decorrera com base no respeito pelas regras de convivéncia

saudavel de um ato legitimo e democratico e pelo estipulado no

Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas A Beira Douro.

Os dias de campanha devem ser distribuidos equitativamente pelas listas

concorrentes. Se nao for alcangado um acordo ou nao for informada a

Comissao Eleitoral a distribuicdo dos dias de campanha até ao ultimo dia de

apresentagcdo de candidaturas, cabera a Comissdo Eleitoral essa

distribuicdo, que devera ser feita por sorteio, com a presenca de um

representante de cada lista.

a. A distribuicdo é obrigatoriamente feita dividindo um dia em duas

partes, correspondente ao periodo entre o inicio das aulas e as treze
horas e quinze, e entre as treze horas e quinze e as dezoito horas.

Quando o periodo de campanha pertencer a uma das listas, as listas
concorrentes ndo poderao apresentar atuacdoes de artistas nem interferir
diretamente com o normal funcionamento das atividades que estiverem a
decorrer. Caso isso ocorra, a lista prejudicada podera apresentar uma
reclamacgao a CE. Se a reclamagéo tiver fundamento, e for comprovado pela
CE, esta tera de se certificar de que a lista causadora dos atos referidos nédo
figure nos boletins de voto.

Num momento a definir pela Comissao Eleitoral, a campanha eleitoral nao
podera ser atribuida a nenhuma das listas concorrentes, para a realizagao
de um debate entre listas. Neste caso, todas as listas concorrentes sao
obrigadas a eleger dois representantes e um suplente para a normal
realizagdo do debate.

O debate previsto no ponto anterior deve ser realizado num espaco da



10.

1.

12

13.

© N

Escola Basica e Secundaria A Beira Douro com capacidade para receber os
alunos que queiram participar. Deve ser escolhido um professor ou um
membro da Comissdo Eleitoral para atuar como mediador, que pedira
primeiramente ao representante de cada lista a explicagao sucinta do seu
programa. Posteriormente, o debate deve seguir de forma ordeira e
exemplar, devendo cada representante respeitar o0 momento atribuido aos
demais presentes. O espagco onde se realizara, a sua duragdo e
configuracdo devem ser estipuladas entre os candidatos, a Comissao
Eleitoral e a Diregéo da Escola Basica e Secundaria A Beira Douro.

A ndo comparéncia de uma lista candidata ao debate previsto no ponto 6
deste artigo, constituira motivo de exclusdo do processo eleitoral.

E permitida a afixagdo de cartazes, a realizagdo de sessdes de
esclarecimento, a atuagdo de artistas, a distribuicao de flyers e de outros
objetos de campanha, desde com o conhecimento e aprovagao prévios da
direcdo da Escola Basica e Secundaria A Beira Douro. E permitido também
0 uso das redes sociais e da internet em geral como forma de campanha.

a. As paginas ou perfis nas redes sociais podem ser criadas aquando
da entrega da candidatura, mas nao podera passar nenhuma
informacao além do nome;

b. A partir do momento em que a campanha eleitoral se iniciar, estas
paginas ou perfis nas redes sociais poderao funcionar normalmente.

Todos os custos deverao ser suportados pelas listas candidatas e todos os
encargos a sua responsabilidade.

Nao é permitido fazer campanha, de forma direta ou indireta, nas salas de
aula, ginasio e cantina.

. Cada lista é responsavel pela remocao do seu material de campanha,

dentro da escola, até as dezoito horas e trinta minutos do ultimo dia de
campanha.

Todos os comportamentos considerados inadequados ou que violem o
disposto nos presentes estatutos e no Regulamento Interno do
Agrupamento de Escolas A Beira Douro sdo motivo de exclusdo do ato
eleitoral da lista considerada responsavel.

Artigo 17.°

Assembleias de Voto

A assembleia de voto funcionara entre as nove horas e as dezassete horas,
funcionando as mesas de voto num espaco a designar pelo diretor.

A assembleia de voto é presidida pela mesa eleitoral.

A mesa eleitoral é composta pela CE e pelo vogal de cada lista, que foi
indicado na candidatura. Caso o vogal ndo possa estar presente sera
substituido por um dos suplentes. S6 podera estar presente um delegado de
cada lista simultaneamente.

Apbs o encerramento da assembleia de voto, a CE devera proceder a
contagem dos votos descarregados em urna e do numero de votantes, na
presenca dos membros da mesa eleitoral.

Quaisquer irregularidades que ocorram ou que sejam notaveis durante a
contagem dos votos, devem ter como consequéncia a anulagdo do ato
eleitoral.
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Os resultados eleitorais serao divulgados nos locais de estilo e no portal da
Escola Basica e Secundaria A Beira Douro.

Os votos descarregados em urna tém de ser entregues na dire¢do e nao
podem ser destruidos até se completar setenta e duas horas apds o final do
ato eleitoral.

Artigo 18.°

Eleicbes gerais

Os o6rgaos sociais da AEBD séao eleitos por sufragio universal, direto e
secreto, ndo sendo admitido o voto por correspondéncia ou por procuragao,
nem a antecipacao do exercicio do direito de voto.
Apenas poderdo votar os alunos matriculados na escola, mediante a
apresentagao do cartdo do aluno. Se o aluno nao possuir ainda o cartao,
podera votar mediante a apresentacdo de um documento de identificagao
valido (CC ou documento identificativo com fotografia).
O voto deve ser explicito, através de um X no quadro correspondente a lista
pretendida. Todos os boletins de voto que ndo estejam nessas condi¢des
serdo considerados nulos.
O voto é secreto e cada aluno podera votar apenas uma vez.
O boletim de voto apresentar-se-a da seguinte forma:
a. Eleigdo para a Associacdo de Estudantes A Beira Douro / Boletim de
voto
Lista
Lista
Lista

Para a eleicdo de todos os 6rgéos sociais da AEBD é considerada eleita a
primeira volta a lista que obtiver a maioria simples dos votos expressamente
validos.

Caso nenhuma lista possa ser declarada vencedora nos termos do niumero
anterior, realizar-se-a4 uma segunda volta, no prazo maximo de cinco dias
uteis, a qual concorrerao apenas as duas listas mais votadas na primeira
volta.

No apuramento de resultados devem estar presentes os representantes das
listas, inerentes & Comissao Eleitoral.

A Comissao Eleitoral, através de um dos seus vice-presidentes, devera
lavrar a ata de apuramento de resultados, a ser publicada nos termos dos
estatutos da associacéo.

Artigo 19.°

Tomada de posse

Os membros da lista eleita deverdo tomar posse em ceriménia publica até
cinco (5) dias uteis ap6s a publicagdo da ata final com os resultados
eleitorais.

A comissao eleitoral devera presidir a tomada de posse, sendo obrigatéria a
elaboragdo da ata, que devera ser assinada pela Comissado Eleitoral e
corpos dirigentes eleitos.



A mesa eleitoral da posse a mesa da assembleia geral e esta da posse a
direcéo e ao conselho fiscal.

Artigo 20.°

Impugnacgées

Constituem motivos de impugnacgao todos os atos que ponham em causa a
liberdade de voto, o sigilo do sufragio e todas as praticas que violem as
normas que regulam o processo eleitoral.

Os pedidos de impugnacdo, devidamente fundamentados, deverdo ser
entregues a CE até vinte e quatro horas apds o encerramento do ato
eleitoral. Esta tomara uma decisdo no prazo maximo de quarenta e oito
horas. Ultrapassado este periodo, é considerado encerrado o ato eleitoral e
apresentados os resultados definitivos.

Se a impugnacao for julgada procedente, a CE é obrigada a repeti¢cao da
assembleia de voto no prazo de uma semana.

Artigo 21.°

Durag¢do do mandato

O mandato dos titulares dos érgaos sociais eletivos da AEBD tem a duracao
de trés anos letivos, sempre que possivel.

Artigo 22.°

Responsabilidades

Os membros de cada érgao social serao pessoalmente responsaveis pelos
seus atos e solidariamente responsaveis por todas as decisdes tomadas de
acordo com os restantes membros do 6rgéo, salvo declaragdo em contrario.

Artigo 23.°

Autocarro / Sala da Associacdo de Estudantes

O acesso a sala da Associagdo de Estudantes (autocarro) aos érgaos
sociais da AEBD é-lhes facultado até trés (3) dias uteis apds a sua tomada
de posse.

As condicbes de uso da sala sdo decididas pela diregdo da AEBD, de
acordo com o Rl do Agrupamento.
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CAPITULO V

Assembleia Geral
Artigo 24.°

Definicao

A Assembleia Geral de Alunos (AG) € o 6rgao deliberativo maximo da
AEBD.

Artigo 25.°

Composicdo

. A AG é composta por todos os associados da AEBD;

Cada membro tem direito a um voto, incluindo os membros da sua mesa.
Em caso de empate, o presidente da AG tem direito a voto de qualidade.

Artigo 26.°

Competéncias

. A AG compete:

a. Tomar posicdo sobre todas as questdes e problemas do
Agrupamento de Escolas A Beira Douro e todos os assuntos
relacionados com a vida estudantil;

b. Analisar e deliberar sobre todos os assuntos referentes
a AEBD;

c. Dissolver os corpos diretivos da AEBD e nomear uma
Comissdo Administrativa;

d. Aprovar os estatutos da AEBD.

Artigo 27.°

Funcionamento

. A reuniao da AG deve ser convocada pela Mesa da Assembleia Geral nas

circunstancias fixadas pelos Estatutos.

. A reuniao da AG é convocada, com cinco dias de antecedéncia, via e-mail,

devendo a convocatoria fazer mencgdo do dia, hora e local da reunidao e da
respetiva ordem de trabalhos.

. A AG s6 podera reunir na presenca de um terco dos associados da AEBD.

a. Caso nao se verifique a condicao prevista, a AG reunira, em
segunda convocatoria, trinta minutos depois da hora marcada para o
inicio dos trabalhos, independentemente do niumero de presencas.
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Salvo disposicao legal ou estatutaria em contrario, a AG delibera por
maioria simples dos associados presentes, nao contando as abstencgdes.
As deliberagbes relacionadas com aprovagao e/ou revisao dos estatutos e
de uma moc¢ao de censura a dire¢do implicam uma maioria de dois tercos.
As deliberacgdes da AG, sempre que se refiram a pessoas, sao tomadas por
voto secreto, ou quando a AG assim o deliberar.
Sao anulaveis as deliberagdes tomadas sobre matéria estranha a ordem do
dia, salvo se todos os associados que comparecerem a reunido e todos
concordarem com o aditamento.
O presidente da MAG pode também convocar a AG em sessao
extraordinaria nos seguintes casos:

a. por iniciativa do préprio;

b. a pedido da direcao;

c. a pedido do conselho fiscal;

d. mediante requerimento subscrito de pelo menos dez por cento dos

seus associados.

CAPITULO VI

Mesa da Assembleia Geral

Artigo 28.°

Definicao

A Mesa da Assembleia Geral (MAG) € um 6rgdo social que tem como
fungéo coordenar e dirigir os trabalhos da AG.

Artigo 29.°

Composigéo

A MAG é composta por um presidente, um vice-presidente, um secretario e
um numero maximo de trés (3) vogais.

Artigo 30.°

Competéncias

A Mesa da Assembleia Geral compete:

a. Elaborar as atas das reunibes da assembleia e submeté-las a
aprovacao dos alunos na prépria reuniao ou em reunido posterior.

b. Convocar e presidir as reunibes da AG, sendo que ha a
obrigatoriedade de uma (1) reunido por ano, no minimo, para
apresentacdo do plano de atividades, que deve ter lugar entre 3
semanas a 1 més apds a tomada de posse.

c. Assegurar a representacdo da AG junto dos restantes o6rgaos
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1.

sociais da AEBD.

Artigo 31.°

Funcionamento

Na AG, a MAG tem de estar composta por trés elementos.

Os cargos da MAG estao distribuidos de forma hierarquizada. Se um dos
trés elementos efetivos faltar, todos os outros sdo promovidos por ordem
sequencial de cargos, para suprimir essa falta.

Em caso de acumulacido de fungdes suscetivel de comprometer a
imparcialidade relativamente ao assunto em discussdo, o elemento em
causa devera ser substituido, na respetiva AG, de acordo com a hierarquia
estabelecida.

Artigo 32.°

Demissdes e destituicbes

A proposta de demissdo de um membro da MAG sé podera ser feita pelo
préprio ou pela maioria dos seus elementos sendo o segundo caso votado
em reunido de assembleia, desde que devidamente justificado;

Caso a proposta de demissao seja feita pelo préprio, carece de aprovagao
ou desaprovagao, devendo, neste caso, ser fundamentada, do presidente
da MAG.

Em caso de demissdo dos membros da MAG, havera lugar a novos
membros, sendo a escolha deliberada nos 6rgaos internos da AEBD.

Caso qualquer elemento da MAG acumule trés (3) faltas injustificadas as
reunides para as quais tenha sido regularmente convocado, podera ser
destituido das suas funcdes, mediante deliberacdo da direcdo ou da
restante MAG e aprovacgao do respetivo presidente de um dos 6rgaos.

CAPITULO VII

Direcéo

Artigo 33.°

Definicdo

A direcao € o 6rgao executivo e de gestao corrente da AEBD.



Artigo 34.°

Composicéo

1. A airecdo da AEBD é composta por um presidente, um vice-presidente, um
secretario-geral, um tesoureiro, entre um (1) e trés (3) secretarios e um
numero maximo de trés (3) vogais.

2. Sempre que possivel, a direcao deve ser composta de um numero impar de
elementos, ndo contabilizando os vogais.

Artigo 35.°

Competéncias

1. A diregdo da AEBD compete:

a. Cumprir e fazer cumprir estes estatutos e as deliberagdes da AG;

b. Dirigir, administrar, representar e zelar pelos interesses da AEBD;

c. Elaborar o plano de atividades e as candidaturas aos apoios para a
sua execucao;

d. Coordenar e orientar o trabalho da AEBD;

e. Assegurar a representacdo permanente da AEBD em qualquer ato
oficial;

f. Apresentar a AG e ao conselho fiscal, o plano de atividades, o seu
orcamento e o relatério de atividades;

g. Assegurar e impulsionar a atividade tendente a prossecug¢ao dos
objetivos da AEBD e exercer as demais competéncias previstas na
lei ou decorrentes da aplicagdo dos presentes estatutos;

h. Requerer ao presidente da MAG a convocacdo extraordinaria de
uma reunidao da AG, sempre que julgue necessario.

Artigo 36.°

Competéncias dos membros da direcdo

1. Ao presidente da diregdo da AEBD compete:
a. Convocar e presidir as reunides da direcdo e assegurar a execugao
das suas deliberagoes;
b. Representar a AEBD em atos publicos, fazendo-se representar pelo
vice-presidente em caso de indisponibilidade do presidente;
c. Ser responsavel, em conjunto com o tesoureiro, pelo patriménio
da AEBD.
2. Ao vice-presidente da direcao da AEBD compete:
a. Substituir o presidente nas suas faltas ou impedimentos,
promovendo a sua presenga em fung¢des auxiliares deste.
b. Coadjuvar o presidente em todos os assuntos da AEBD.
3. Ao secretario-geral da diregdo da AEBD compete:



Coordenar o trabalho dos restantes secretarios;

Supervisionar o funcionamento administrativo geral da AE;

Garantir a articulagao entre os diferentes departamentos e 6rgaos;
Organizar e acompanhar o cumprimento das deliberacdes da
Direcao;

e. Gerir e validar documentagdo oficial, atas e comunicacbes
institucionais;

f. Substituir o Presidente ou outro membro da diregdo, caso haja
auséncia dos mesmos.

4. Aos secretarios da direcado da AEBD compete:

a. Tratar da correspondéncia e redigir as atas das reunioes;

b. Convocar e presidir as reunides da diregdo nos casos de
impedimento do presidente e do vice-presidente da diregao da AEBD
ou por indicagao destes.

5. Ao tesoureiro da diregdo da AEBD compete:

a. Prover, arrecadar e depositar em lugar seguro os apoios e outros
rendimentos da AEBD;

b. Organizar os balangos anuais e demonstracbes de contas, de
receitas e de despesas;

c. Dirigir a politica financeira e orgamental da AEBD.

6. Aos vogais da direcado da AEBD compete:

a. Executar todos os servigos inerentes ao cargo que lhes forem

cometidos pelo presidente.

apow

Artigo 37.°

Funcionamento

1. A direcdo reune ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que o presidente a convocar, desde que informe a direcdo da
Escola Basica e Secundaria A Beira Douro sobre o seu assunto e que esta
ndo coincida com atividades letivas.

2. A direcao delibera por maioria simples na presenca da maioria dos seus
membros, sendo que o presidente da direcdo da AEBD tem o voto de
qualidade.

Artigo 38.°

Demissées e destituicbes

1. A proposta de demissdao de um membro da direcdo s6 podera ser feita pelo
préprio ou pela maioria dos seus elementos, sendo o segundo caso votado
em reunido de AG, desde que devidamente justificado.

2. Caso a proposta de demissao seja feita pelo préprio, carece de aprovacgao
ou desaprovacgao, devendo, neste caso, ser fundamentada, do presidente
da MAG.

3. A demissdo ou destituicdo de um elemento da direcdo implica a sua
imediata substituicdo, sendo que todos os outros membros da direcdo da
AEBD sao promovidos por ordem sequencial de cargos, para suprimir essa
falta.

a. O presidente, o secretario-geral e o tesoureiro n&o sao
contabilizados nessa ordem sequencial de cargos, devendo estes



cargos manterem-se até ao final do mandato.

b. A demissdo de algum dos elementos com as fungdes determinadas
na alinea anterior implica a realizacdo de novas elei¢cdes internas,
dirigidas pelo presidente da diregdo, sendo necessario um quérum
minimo de dois tercos dos membros da associacdo e o voto
favoravel de dois tergos dos membros presentes.

c. De modo a assegurar a continuidade do funcionamento da direcao,
os membros demitidos serdo substituidos, preferencialmente, pelos
vogais da diregcdo. Nao sendo estes suficientes para assegurar as
substituicdes necule trés (3) faltas injustificadas as reuniées para as
quais tenha sido regularmente convocado, podera ser destituido das
suas fungdes, mediante deliberacao da restante dire¢do e aprovagao
do respetivo presidente.

Artigo 39.°

Mocéo de Censura

1. Para ser aprovada, uma mocao de censura a direcdo da AEBD tem de
obter:
a. Uma maioria qualificada de dois tergcos dos votos a favor, em AG,
com pelo menos 50% dos associados da AEBD.
2. Caso seja aprovada uma mog¢ao de censura a direcdo, o presidente da
MAG tem quatro (4) dias para dissolver e convocar elei¢cdes intercalares.

CAPITULO VI

Conselho Fiscal
Artigo 40.°

Definicdo

1. O conselho fiscal € o 6rgao responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo da gestao financeira e patrimonial da associagéo.

Artigo 41.°
Composigao
1. O conselho fiscal € composto por um presidente, um secretario e um relator.

Artigo 42.°

Competéncias



1.

N —

Ao conselho fiscal compete:
a. Acompanhar e fiscalizar a atividade desenvolvida pela dire¢do e a
gestao patrimonial e financeira da associagao.
b. Assegurar todas as demais competéncias que lhe sejam atribuidas
pela lei ou decorra da aplicagdo dos presentes estatutos.

Artigo 43.°
Funcionamento

O conselho fiscal delibera por maioria simples na presenca da maioria.
O restante funcionamento rege-se pelos presentes estatutos.

Artigo 44.°

Demissées e destituicbes

A proposta de demissdo de um membro do conselho fiscal s6 podera ser
feita pelo préprio ou pela maioria dos seus elementos, sendo o segundo
caso votado em reunido de AG, desde que devidamente justificado.

Caso a proposta de demissao seja feita pelo préprio, carece de aprovagao
ou desaprovacao, devendo, neste caso, ser fundamentada, do presidente
da MAG.

Caso qualquer elemento do conselho fiscal acumule trés (3) faltas
injustificadas as reunides para as quais tenha sido regularmente convocado,
podera ser destituido das suas fungdes, mediante deliberacdo da diregao e
aprovacao do respetivo presidente.

Em caso de demissao dos membros do conselho fiscal, havera lugar a
novos membros, sendo a escolha deliberada nos 6rgaos internos da AEBD.

CAPITULO IX

Departamentos e grupos de trabalho

Artigo 45.°
Definicdo

Os departamentos e grupos de trabalho da Associacdo de Estudantes,
adiante designados abreviadamente por “departamentos”, constituem
estruturas internas de apoio, coordenacdo e execugdo de atividades,
projetos e iniciativas promovidas pela Associa¢do de Estudantes.

Os departamentos tém natureza consultiva, operacional e organizativa,
atuando em conformidade com os estatutos, regulamentos internos e
deliberacbes dos 6rgaos competentes da Associacido de Estudantes.

Os departamentos podem assumir carater permanente ou temporario,
consoante a natureza das fungdes, objetivos ou projetos para os quais
sejam criados.
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Artigo 46.°
Composicéo

A criacdo, modificacdo, fusdo ou extincdo de departamentos compete a
direcado da Associacao de Estudantes.
A composicao de cada departamento é livremente definida pela direcéo,
tendo em consideragao:

a. As necessidades da Associacido de Estudantes;

b. A natureza das atividades a desenvolver;

c. A disponibilidade e competéncias dos estudantes colaboradores.
Os departamentos podem integrar:

a. Membros da direcao;

b. Associados da Associagao de Estudantes;

c. Colaboradores externos, sempre que tal se revele util para a

prossecug¢ao dos seus objetivos.

Cada departamento podera ter um coordenador designado pela diregao,
responsavel pela articulagdo entre o departamento e os orgaos da
Associacao de Estudantes.

Artigo 47.°

Competéncias

Compete aos departamentos:

a. Desenvolver e executar projetos, atividades e iniciativas no ambito
das suas areas de atuacao;

b. Apoiar a direcdo na concretizacdo do plano de atividades da
Associagao de Estudantes;

c. Elaborar propostas e pareceres sempre que solicitados;

d. Promover a participacao dos estudantes nas atividades associativas;

e. Cooperar com os restantes departamentos e érgaos da Associagao
de Estudantes;

f. Exercer quaisquer outras fungdes que lhes sejam atribuidas pela
direcdo.

Os departamentos nao possuem autonomia administrativa ou financeira,
salvo disposi¢ao expressa da Direcgao.

Artigo 48.°

Funcionamento

O funcionamento interno de cada departamento rege-se pelos presentes
estatutos, pelas orientagcbes da direcdo e por eventuais regulamentos
internos aprovados para o efeito.

Os departamentos reunem sempre que necessario ao cumprimento das
suas fung¢des, mediante convocatdria do respetivo coordenador ou da
direcao.

Das reunides poderao ser elaboradas atas, relatérios ou registos internos,
sempre que a natureza dos trabalhos o justifique.
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Os departamentos devem atuar de forma coordenada, transparente e em
conformidade com os objetivos e interesses da Associagao de Estudantes.
A diregcdo podera, a todo o tempo, acompanhar, supervisionar e avaliar a
atividade dos departamentos, podendo emitir orientacdes vinculativas para
o seu funcionamento.

Artigo 49.°

Demissées e destituicbes

A proposta de demissdo de um membro de um departamento sé podera ser
feita pelo préprio ou pela maioria dos seus elementos, sendo o segundo
caso votado em reunido de AG, desde que devidamente justificado.

Caso a proposta de demissao seja feita pelo proprio, carece de aprovagao
ou desaprovacgao, devendo, neste caso, ser fundamentada, do presidente
da MAG.

Caso qualquer elemento de um departamento acumule trés (3) faltas
injustificadas as reunides para as quais tenha sido regularmente convocado,
podera ser destituido das suas fung¢des, mediante deliberagdo da Diregao e
aprovacao do respetivo Presidente.

Em caso de demissdao dos membros dos departamentos, havera lugar a
novos membros, sendo a escolha deliberada nos 6rgaos internos da AEBD.

CAPITULO X

Outras consideragées

Artigo 50.°

Revisao de estatutos

O processo de revisdo desencadeia-se por requerimento nesse sentido.
Para a revisdo dos presentes estatutos, tera de ser convocada uma AG
extraordinaria, que tera como ponto apenas a referida revisao.

A alteragao dos presentes estatutos s6 podera ser aprovada se obtiver uma
maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos presentes.

Artigo 51.°

Casos omissos

Todos o0s casos omissos, serdo solucionados em AG.
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